
Eerlijke 
Feedback, 
Helder doel,
Beter Resultaat

Samen het functioneren van het team verbeteren.
“Dit wordt ons doel en dat kunnen we van elkaar verwachten.”
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Samen vooruit kijken

Wat?
Functioneringsgesprekken, maar 
dan samen als team. Gezamenlijk 
onze prestatie van het afgelopen jaar 
onder de loep nemen. Leren van 
elkaar, successen verstevigen en 
afspraken maken voor volgend jaar.

Voor wie?
Teams die op een originele, open
en doelgerichte manier vorm willen 
geven aan de functioneringsronde.

Wat levert het op?
Een gezamenlijk doel voor 2011 
waaraan teamleden zich verbinden.

Gezamenlijk Doel

Hoe?
In een actieve sessie van 4 uur geven 
teamleden elkaar feedback, spreken 
verwachtingen uit naar elkaar en 
leggen deze vast in een concrete 
afspraak.

Wanneer?
De sessie wordt in overleg gepland.

Prijs?
Voor ‘vroeg boekers’ voor 1 december 
€ 790,00 (daarna € 990,00) voor een 
team van max. 8 personen.

Eerste afspraak
✆: Ronald 06-15860783
✉: ronald@ontwikkelwijzer.nl
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